
 - การจัดการแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ตามแนวทาง HR Scorecard

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 สํานักงานจังหวัดเชียงใหมไดจัดทําแผนกล
ยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล ตามแนวทาง
 HR Scorecard ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2567

 - บริหารจัดการอัตรากําลังใหเปนไปตามกรอบแผน
อัตรากําลัง

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 สํานักงานจังหวัดเชียงใหมไดบริหาร
จัดการอัตรากําลังใหเปนไปตามกรอบแผน
อัตรากําลัง

 - บริหารจัดการการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
ขาราชการ ลูกจาง และพนักงานราชการ

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 สํานักงานจังหวัดเชียงใหมไดประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของขาราชการ ลูกจาง และ
พนักงานราชการ

1.2 งานสวัสดิการ
และสรางสมดุลระหวาง
ชีวิตกับการทํางาน

 - กิจกรรมวันขาราชการพลเรือนดีเดนจังหวัดเชียงใหม ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 จังหวัดเชียงใหม จัดงานวันขาราชการพลเรือน
ประจําป 2567 พรอมมอบเข็มเชิดชูเกียรติ
และเกียรติบัตรแกขาราชการพลเรือนดีเดน 
ที่ปฏิบัติหนาที่เพื่อประโยชนสุขของพี่นอง
ประชาชนและความเจริญกาวหนาของ
ประเทศเม่ือวันที่ 31 ม.ีค. 67ณ ศูนยประชุม
และแสดงสินคานานาชาติฯ จังหวัดเชียงใหม

1. ดานการบริหารทรัพยากรบุคคล
1.1 งานแผนกําลังคน
และระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567
หนวยงาน : สํานักงานจังหวัดเชียงใหม

กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย งบประมาณ
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท)

สถานะของ
การดําเนินการ

ชวงระยะเวลา
ในการดําเนินการ

ผลการดําเนินงานงบประมาณ
เบิกจายจริง 

(บาท)



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567
หนวยงาน : สํานักงานจังหวัดเชียงใหม

กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย งบประมาณ
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท)

สถานะของ
การดําเนินการ

ชวงระยะเวลา
ในการดําเนินการ

ผลการดําเนินงานงบประมาณ
เบิกจายจริง 

(บาท)

 - กิจกรรมพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
จังหวัดเชียงใหม

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 จัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ชั้นสายสะพาย ประจําป 2565 และ 2566 
เพื่อเชิดชูเกียรติแกขาราชการ
กระทรวงมหาดไทยและกระทรวงสาธารณสุข
จํานวน 124 ราย เม่ือวันที่ 5 ธ.ค. 66 
ณ หองนิทรรศการ 1 ศูนยประชุมและแสดง
สินคานานาชาติเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบพระ
ชนมพรรษา จังหวัดเชียงใหม

 - กิจกรรมตรวจสุขภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ขาราชการในสังกัดสํานักงานจังหวัดเชียงใหม
ไดรับการตรวจสุขภาพ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

 - กิจกรรมเสริมสรางขวัญและกําลังใจแกบุตรของ
ขาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานราชการ

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 บุคลากรในสังกัดสํานักงานจังหวัดเชียงใหม 
เขารวมกิจกรรมเสริมสรางขวัญและกําลังใจ
แกบุตรของขาราชการ ลูกจางประจํา และ
พนักงานราชการ

 - กิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธภายในหนวยงาน ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 บุคลากรในสังกัดสํานักงานจังหวัดเชียงใหม
เขารวมกิจกรรมกิจกรรมเสริมสราง
ความสัมพันธภายในหนวยงาน



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567
หนวยงาน : สํานักงานจังหวัดเชียงใหม

กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย งบประมาณ
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท)

สถานะของ
การดําเนินการ

ชวงระยะเวลา
ในการดําเนินการ

ผลการดําเนินงานงบประมาณ
เบิกจายจริง 

(บาท)

 - โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาและยกระดับ
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ จังหวัดเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

85,000 85,000 ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ดําเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพฯ
เมื่อวันศุกรที่ 5 เมษายน 2567 
ณ หองแกรนดบอลรูม โรงแรมเชียงใหมฮิลล 
อําเภอเมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม

 - วันตอตานคอรรัปชันสากล (ประเทศไทย) ภายใตแนวคิด
 "Zero Tolerance คนไทยไมทนตอการทุจริต"

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ดําเนินกิจกรรมฯ เมื่อวันจันทรที่ 
9 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุม 3 
ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัดเชียงใหม

 - กิจกรรมสนับสนุนการเรียนรู
ดวยตนเองผานระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Learning)

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 บุคลากรในสังกัดสํานักงานจังหวัดเชียงใหม 
เขารวมกิจกรรมสนับสนุนการเรียนรู
ดวยตนเองผานระบบอิเล็กทรอนิกส 
(e-Learning)

 - กิจกรรมถายทอดแลกเปลี่ยนองคความรูที่เกี่ยวของกับ
การปฏิบัติงานและภารกิจขององคกร

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 บุคลากรในสังกัดสํานักงานจังหวัดเชียงใหม
เขารวมกิจกรรมถายทอดแลกเปลี่ยนองค
ความรูที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานและ
ภารกิจขององคกร

 - กิจกรรมรณรงคความสะอาดของสถานที่และบริเวณ
โดยรอบ

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว ต.ค. 66 - ก.ย. 67 บุคลากรในสังกัดสํานักงานจังหวัดเชียงใหม
เขารวมกิจกรรมรณรงคความสะอาดของ
สถานที่และบริเวณโดยรอบศาลากลางจังหวัด
เชียงใหม

2. ดานการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
2.1 การเตรียมความพรอม
ดานองคความรู ทักษะ 
สมรรถนะที่จําเปน
สําหรับการปฏิบัติงาน


